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DECRETO N. 22 DEL 24/07/2023
Settore proponente: GABINETTO DEL SINDACO

OGGETTO:
AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DEL 
SINDACO UNICO E DI UN SUPPLENTE QUALE ORGANO DI REVISIONE E DI CONTROLLO 
DELLA SOCIETÀ PARTECIPATA FLAVIA SERVIZI S.R.L. 

 Sindaco  

Premesso che
- l’Organo di revisione e controllo della Società partecipata da questo Comune “Flavia 

Servizi S.r.l. è scaduto;
-  l'Amministrazione Comunale intende procedere alla nomina dell’Organo in 

applicazione di quanto disposto ai sensi dell'art. 42, comma 2, lett. m) e dell'art. 50, 
comma 8, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

Visto l'art. 50, c. 8, del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL) che attribuisce al Sindaco la competenza in 
tema di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende e 
Istituzioni sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale;

Richiamate:
- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 29/06/2023 avente ad oggetto “Indirizzi 
generali per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, 
aziende ed istituzioni”, esecutiva ai sensi di legge;
– la deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 dell'08/11/2017 con la quale è stata prevista, 
tra l'altro, ai sensi degli articoli 8 e 21 dello Statuto societario, la nomina di un Sindaco Unico e 
di un supplente, in luogo del collegio sindacale;

Visto il D.Lgs n. 175/2016, Testo Unico in materia di Società a partecipazione pubblica;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto lo Statuto della Flavia Servizi Srl e, in particolare, gli artt. 8 e 21 così come modificati 
con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 dell'08/11/2017;

Visto il D.Lgs. 267/2000.

Viste le altre norme vigenti in materia.

TUTTO CIÒ PREMESSO RENDE NOTO:
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È indetto un avviso pubblico per la presentazione di candidature per la nomina del Sindaco 
Unico e di un supplente, quale organo di revisione e di controllo, della Società interamente 
partecipata del Comune di Ladispoli "FLAVIA SERVIZI S.R.L.".
Le candidature saranno valutate dal Sindaco del Comune di Ladispoli nella sua qualità di socio 
unico della partecipata Flavia Servizi S.r.l.;

L'incarico sarà affidato per complessivi n. tre (3) esercizi annuali, a partire da quello relativo 
all’annualità 2023. Il compenso dell'organo di revisione e controllo è determinato, secondo 
quanto previsto dall'art. 11, comma 6, del decreto legislativo n. 175/2016, in €. 15.000,00 
lordi annui, di cui €. 10.000,00 per le funzioni di controllo ed €. 5.000,00 per le funzioni di 
revisione.

Il presente avviso non costituisce procedura di gara e/o di affidamento concorsuale, né 
attribuisce alcun diritto alla nomina; non sono previste graduatorie di merito o attribuzione di 
punteggi trattandosi di un’indagine conoscitiva finalizzata all’individuazione del Sindaco 
Unico e del supplente ai quali, eventualmente, verrà assegnato l'incarico.

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono presentare la loro candidatura i soggetti abilitati all’esercizio della revisione legale ai 
sensi dell’art. 2 del D.Lgs. 39/2010 e in possesso di specifiche competenze professionali, di 
natura tecnica e/o amministrativa, nella gestione di aziende e servizi pubblici o privati e di 
vigilanza e controllo di aziende. Il Curriculum Vitae dovrà contenere ogni elemento utile ai fini 
della valutazione della professionalità richiesta.

2. INCONFERIBILITÀ, INCOMPATIBILITÀ ED ESCLUSIONE
Costituiscono requisiti indispensabili per l’ammissione alla selezione:
a) essere cittadini dell'Unione Europea;
b) avere i requisiti per la nomina a Consigliere Comunale e non trovarsi in alcuna delle 
condizioni di incandidabilità, ineleggibilità e incompatibilità previste per la medesima carica; 
c) avere ogni ulteriore requisito previsto dalla disciplina vigente, in quanto applicabile, e dallo 
Statuto della società partecipata a cui si riferisce la candidatura per ricoprire la carica;
d) essere consapevole che, qualora risulti essere dipendente di una pubblica amministrazione, 
dovrà rispettare le disposizioni di cui all'art. 53 del D.lgs. n. 165 del 2001 e ss.mm.ii.;
e) non aver riportato condanne penali, né essere stato oggetto di sentenza di applicazione 
della pena ai sensi degli artt. 444 e segg. del c.p.p., per reati contro la P.A, né avere liti 
pendenti con il Comune di Ladispoli o con la Flavia Servizi S.r.l.;
f) non ricoprire cariche elettive presso il Comune di Ladispoli, nella Regione Lazio, nel 
Parlamento Italiano o nel Parlamento Europeo, ovvero dichiarare l'impegno a dimettersi, a 
pena di decadenza, entro 10 giorni dal perfezionamento della nomina stessa;
g) non intrattenere, alla data di presentazione della candidatura, rapporti economici o 
professionali con il Comune di Ladispoli o con la società partecipata cui si riferisce la 
candidatura, tali da poter compromettere l'autonomia dell'esercizio della carica;
h) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o 
dichiarati decaduti per aver conseguito dolosamente la nomina mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;
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i) non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità, di cui al Decreto 
Legislativo n. 39 del 2013, rispetto all’ incarico a cui si riferisce la candidatura;
j) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi rispetto all'incarico per il quale la 
candidatura è presentata non avendo - nelle attività esercitate - interessi, direttamente o 
indirettamente, in contrasto con le competenze istituzionali del Comune di Ladispoli nonché 
della Società Partecipata cui si riferisce la candidatura;
k) non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 53, comma 16 ter, del D.lgs. n. 165/2001;
I) non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui al Testo Unico delle 
disposizioni in materia di incandidabilità di cui al D.lgs. n. 235 del 2012;
m) non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui agli artt. 64, comma 4, e 248, 
del Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali di cui al D.lgs. n. 267 del 2000 e 
ss.mm.ii.;
n) essere iscritti nel Registro dei Revisori Legali, di cui alla vigente normativa;
o) non trovarsi in alcuna delle ipotesi di ineleggibilità prevista dall'art. 2399 cod. civ; p) di 
possedere comprovata esperienza nell’amministrazione o nel controllo di società a 
partecipazione pubblica;
q) possedere i requisiti previsti dall’articolo 11 del D.lgs. n. 175 del 19 agosto 2016.  

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
La domanda di partecipazione al presente Avviso, redatta in carta semplice secondo lo schema 
allegato all'Avviso stesso, dovrà, a pena di esclusione:
- contenere tutte le dichiarazioni previste dallo schema di domanda allegata (all. n. 1);
- essere sottoscritta dal candidato;
- essere corredata da curriculum professionale in formato europeo, debitamente sottoscritto;
- essere corredata da fotocopia di un documento di identità in corso di validità.

Le candidature dovranno essere indirizzate al COMUNE DI LADISPOLI – GABINETTO DEL 
SINDACO - PIAZZA GIOVANNI FALCONE N. 1 – 00055 LADISPOLI e pervenire entro e non 
oltre il termine perentorio delle ore 12:00 del 08 agosto 2023 con una delle seguenti 
modalità:

1) spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; a tal fine non saranno prese 
in considerazione le domande pervenute oltre il termine perentorio sopra indicato ancorché 
spedite entro lo stesso termine.

2) consegna a mano, esclusivamente presso l’Ufficio Protocollo dell'Amministrazione 
comunale entro e non oltre le ore 12:00 del 29 Febbraio 2020 (termine perentorio);

3) a mezzo PEC al seguente indirizzo: comunediladispoli@certificazioneposta.it inviando al 
suddetto indirizzo un messaggio da una casella di posta certificata con oggetto: “Avviso 
pubblico per la presentazione di candidature per la nomina del Sindaco Unico e di un 
supplente quale organo di revisione e di controllo della Società FLAVIA SERVIZI S.R.L.”
Al messaggio dovranno essere obbligatoriamente allegati:
a) domanda di ammissione alla selezione pubblica datata e sottoscritta;
b) scansione dell’originale di un documento di riconoscimento valido;
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c) curriculum vitae professionale e formativo datato e sottoscritto;
d) ogni altro documento ritenuto utile.

Ai sensi dell'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, la pubblicità del presente Avviso sarà 
garantita mediante:
- pubblicazione all'Albo Pretorio on line del Comune di Ladispoli, sul portale istituzionale 
www.comunediladispoli.it e nella sezione Amministrazione Trasparente.
- pubblicazione sul sito ufficiale della Società partecipata: www.flaviaservizi.it e nella sezione 
Amministrazione Trasparente.

4. INFORMAZIONI GENERALI SULL'AVVISO
Il responsabile del procedimento è Dott. Renato Barbato. Per ogni ulteriore chiarimento è 
possibile contattare il numero telefonico 06/992311 o l’indirizzo di posta elettronica: 
renato.barbato@comunediladispoli.it.

Copia integrale del presente Avviso verrà pubblicata sull’Albo Pretorio on line del Comune di 
Ladispoli.

Allegati quali parti integranti del presente Avviso:

• Fac simile domanda per la candidatura per la nomina dell'Organo di controllo e di revisione 
in forma monocratica di Flavia Servizi S.r.l. - Allegato A.

Informativa ai sensi dell’articolo 13 del TU 196/03 in materia di protezione dei dati 
personali
I dati personali raccolti in ossequio al presente avviso, necessari per istruire e dare attuazione 
al procedimento saranno trattati solo per tali scopi su supporto informatico e cartaceo. Si 
rammenta che ai sensi dell’art. 7 del TU 196/03, l'interessato ha diritto ad avere conferma 
dell'esistenza di dati che lo riguardano, di rettificarli o aggiornarli, di cancellarli o di opporsi 
per motivi legittimi al loro trattamento. Si ricorda che le dichiarazioni sostitutive sono 
rilasciate dal richiedente consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del TU 445/00, “chiunque 
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente TU è 
punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia”.

Ladispoli 24 luglio 2023

 

 

     
     

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D.Lgs 7/3/2005 n. 82 e s.m.i.)
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