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DETERMINAZIONE DELL'AMMINISTRATORE UNICO
N. 275 DEL 17 MAGGIO 2023

Oggetto: approvazione selezione pubblica finalizzata alla assunzione di n. 1 farmacista
con qualifica di "farmacista collaboratore' Livello I CCNL Assofarm con contratto di
lavoro a tempo indeterminato ed orario full — time, con costituzione di graduatoria a
scorrimento;

L’AMMINISTRATORE UNICO
- VISTO il D.gs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni (Testo unico in materia di
pubblico impiego);
- VISTO il DPR n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni (disposizioni in materia di
accesso al pubblico impiego e modalita di svolgimento dei concorsi e delle forme di assunzione
nei pubblici impieghi);

VISTO il vigente Regolamento per il reclutamento del personale Flavia Servizi Stl approvato
con Determinazione A.U. n. 03 del 11.10.2017;

CONSIDERATA la necessita di assumete un farmacista — collaboratore, inquadrato al 1°
livello del CCNL Assofarm ed impiegato a tempo pieno con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, per reintegrare la dotazione organica della Flavia Servizi Stl prevista per il
servizio, in seguito alle intervenute dimissiont di una dipendente;

- CONSIDERATO l'obbligo di osservare i criteri di trasparenza, pubblicita ed imparzialita per
il Reclutamento del personale, sanciti dal D.Igs n. 165/2001 e recepiti nel relativo Regolamento
aziendale;
- DATO ATTO che la Societa non dispone di una graduatoria per i profili in questione;
- RAVVISATA pertanto la necessita di procedere alla approvazione ed alla pubblicazione
dell'avviso di selezione pubblica finalizzato alla copertura del profilo lavorativo sopra
specificato rientrante nella dotazione organica del servizio aziendale, costituendo nel contempo
una graduatoria a scorrimento per eventuali e successive assunzioni.
Tutto cio premesso lo scrivente,

DETERMINA
1. di date cotso alla selezione pubblica finalizzata alla assunzione n. 1 farmacista con qualifica di
"farmacista collaboratore" con inquadramento al I livello del CCNL Assofarm e contratto di
lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno, all'interno del Servizio per la gestione delle

Farmacie comunali della citta di Ladispol;
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2. di approvate l'avviso pubblico di selezione ed il modello di domanda allegati al presente
provvedimento, nominando quale Responsabile del procedimento la Dott.ssa Elisa Sciarra;
3. di dare atto che la selezione avverra nel rispetto:
- del D.gs n. 176/2017 e s.m.i. che disciplina il reclutamento del personale nelle societa a
partecipazione pubblica, secondo le previsioni di osservanza dei principi, anche di derivazione
comunitaria, di trasparenza, pubblicita ed imparzialita, nonché dei principi di cui all’art. 35,
comma 3, del D.lgs n. 165/2001;
- del D.gs n. 198/2006 che garantisce pari opportunita nell’accesso al lavoro, con assenza di
ogni disctiminazione in ordine al genere, all’eta, all’orientamento sessuale, alla razza, allorigine
etnica, alla disabilita, alla religione o alla lingua;
4. di dispotre la pubblicazione dell’avviso sul sito istituzionale della Flavia Servizi Stl e del
Comune di Ladispoli, nonché di darne adeguata diffusione anche tramite trasmissione al
Consiglio dell'Ordine dei Farmacisti della Provincia di Roma e ad ASSOFARM.

L’ Amministratore Unico

Avv. Stefano Proietti




